
介護・福祉施設の経営に特化した人事経営セミナーです。

2021年1月13日(水)日 時

● 第１部 ：「活き活きとした職場」のために必要な要素とは

介護・福祉施設が目指すべき人事制度の全体像とは

● 第２部 ： 人事制度設計のポイント

等級制度（キャリアパス）・給与制度・評価制度

こんなお悩みにお答えします！
参加費

無料

職員が定着せず、人材が育たない

人事制度を見直したいがなにから手を付ければ
よいか分からない

同一労働同一賃金への対応方法を知りたい

人件費が高騰していて施設経営に不安がある

最近よく聞くジョブ型雇用について知りたい

職員が育つ！「活き活きとした職場」をつくる

人事制度構築オンラインセミナー
①午前の部：10時～11時30分

②午後の部：13時～14時30分

※Zoomを使用したセミナーで午前・午後は同一の内容です。

【講師プロフィール】深坂祐希

株式会社エンディールコンサルティング、エンディール社会保険労務士事務所 代表

中小企業診断士、社会保険労務士、健康経営アドバイザー

前職のコンサルティング会社にて、介護福祉施設へ特化したコンサルティング業務に従事した後、より広い施設経

営の悩みに寄り添った支援をするために開業。

関与施設は100以上、「活き活きとした職場」づくりをライフワークとしている。

ＨＰ:https://endeal.jp/

申込書 FAX：03-6636-5434 E-mail：y.fukasaka@endeal.jp
参加日時 □午前の部：10時～11時30分 □午後の部：13時～14時30分

貴法人名 貴施設名

ご住所

ＴＥＬ ＦＡＸ

ご出席者 役 職

◆下記「申込書」にご記入の上、FAXまたはＥ-mailにてお申し込みください。

https://endeal.jp/

